
 

Allegato C 
 

 

Pacchetto Convenzione contratti di somministrazione a 
tempo determinato, indeterminato e servizi integrati 

Le tariffe sono elaborate in conformità al CCNL Studi Professionali – Consilp. 

Le tabelle sottostanti valorizzano le tariffe orarie per la fornitura di lavoratori assunti tramite: 

 

• Tabella 1: contratti di Somministrazione a tempo determinato. 
(gestione flessibilità breve periodo); 

 

• Tabella 2: contratti di Somministrazione a tempo indeterminato per lavoratori 
assunti in apprendistato di alta formazione (Appr. 3° livello) da Adecco Italia Spa 
(gestione flessibilità lungo periodo) 

 
 

 

Tabelle Tariffarie 

Tabella 1 

Somministrazione a tempo determinato 

 

Livello Tipologia Tariffa Convenzione 

4s Selezione Adecco € 20,87 (molt. 2,245)* 

4s Segnalazione Studio/Ordine** € 19,71 (molt. 2,121)* 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Tabella 2 
 

Somministrazione a tempo indeterminato per lavoratori assunti in Apprendistato di alta 
formazione (Appr. 3° livello) da Adecco Italia Spa 

 
1)Tariffa applicata a candidati selezionati da Adecco, Full Time 40 H 
 

 
 
 

2)Tariffa applicata a candidati selezionati da Studi o dall’Ordine, Full Time 40 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 

3)Tariffa applicata a candidati selezionati da Adecco, Part Time 24 H 
 

 
 

4) Tariffa applicata a candidati selezionati da Studi o dall’Ordine, Part Time 24 H 

 

 
 

 

Legenda 

*Moltiplicatore: il moltiplicatore è un coefficiente di trasparenza che applicato alla retribuzione di fatto 
pari a € 9,29/h per il 4S° Liv.genera la tariffa oraria. Questo comporta che, a qualsiasi aumento retributivo, 
applicando lo stesso moltiplicatore, Adecco garantirà costante la quota di servizio . 

 

**Segnalazione Cliente: Con questa dicitura si intende l'indicazione diretta da parte del cliente di 
uno o più candidati che vengono proposti per una posizione lavorativa senza richiedere un processo di 
selezione da parte di Adecco Italia Spa. Questi profili sono quindi identificati e segnalati 
esclusivamente dal cliente utilizzatore finale del servizio e il ruolo di Adecco si limita alla gestione 
amministrativa, contrattuale e normativa legata all'inserimento del lavoratore. 

 

 

 



 

Servizi integrati legati all'attivazione di contratti di 

Somministrazione lavoro 

La tabella sottostante riporta i servizi a pagamento che integrano la fonitura di personale assunto con 

contratto di Somministrazione lavoro, valorizzando in chiaro il prezzo di mercato e la scontistica 

riservata agli Associati. 

 
 

SERVIZIO 

 

FEE DI MERCATO 

 

FEE CONVENZIONE 

 

Attivazione del servizio (una tantum per nuovo 
contratto) 

 

€200 
 

Sconto 50% (€100) 

Adecco abiliterà la firma elettronica digitale e 
l'accesso alla piattaforma dei servizi Adecco 

€150 €100 

Attivazione canali di reclutamento e job 
description (servizio opzionale valutato caso per 
caso) 

€200 €0 

Elaborazione cedolino paga (per ogni cedolino) 
€20 €5 

Rilevamento presenze tramite 

piattaforma digitale (al mese, per lavoratore) 
€30 €0 

Contributo per gestione amministrativa 

(per contrattualizzazione, proroga/rinnovo) €20 
€0 

 
 
 
 
 
 

 

Letto, approvato e sottoscritto Adecco Italia spa  
 
 
 
 

 
Letto, approvato e sottoscritto Odcec Brescia   
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