
 

 
 

 

 

AVVISO PUBBLICO PER CANDIDATURE ALLA NOMINA DI UN MEMBRO, CON FUNZIONI DI 
PRESIDENTE, DEL COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI DELLA “FONDAZIONE E.U.L.O – 
UNIVERSITA’ DI BRESCIA” 

 

L’Università degli Studi di Brescia, in qualità di ente partecipante alla “Fondazione E.U.L.O.  – 
Università di Brescia”, è tenuta a nominare un membro effettivo del Collegio dei Revisori dei Conti 
che ricoprirà, altresì, l’incarico di Presidente. 

A tal fine, con il presente avviso, si intende procedere alla raccolta delle candidature, prevendendo 
quanto segue: 

 

1. Oggetto dell’incarico  

Il Collegio dei Revisori dei Conti della “Fondazione E.U.L.O. – Università di Brescia” accerta la 
regolare tenuta delle scritture contabili, effettua la verifica di cassa ed esamina le proposte di bilancio 
preventivo e di bilancio consuntivo, redigendo apposite relazioni. 

I membri nominati partecipano, altresì, alle riunioni del Consiglio di Amministrazione della 
“Fondazione E.U.L.O. – Università di Brescia”. 

 
2. Durata dell’incarico 

I membri del Collegio dei Revisori dei Conti della “Fondazione E.U.L.O. – Università di Brescia” 
restano in carica sino all’approvazione del bilancio consuntivo relativo al terzo esercizio successivo 
alla loro nomina e possono essere riconfermati. 

 

3. Compenso 

Ai componenti del Collegio dei Revisori dei Conti della “Fondazione E.U.L.O.  – Università di Brescia” 
non spetta alcun compenso per l’attività svolta, salvo il rimborso delle spese sostenute. 

 

4. Requisiti generali e specifici 

I membri del Collegio dei Revisori dei Conti della “Fondazione E.U.L.O. – Università di Brescia” 
dovranno essere selezionati, come previsto dall’art. 2379 c.c., tra gli iscritti nel registro dei revisori 
legali presso il Ministero dell’Economia e delle Finanze o, se non iscritti nel registro, dovranno essere 
selezionati tra gli iscritti agli albi professionali tenuti dagli ordini individuati dall'art. 1 del Decreto del 
Ministero della Giustizia 29 Dicembre 2004, n. 320, oppure tra i professori universitari di ruolo, in 
materie economiche o giuridiche. 

Potranno presentare la propria candidatura coloro che sono in possesso dei seguenti requisiti: 

- Essere cittadini di uno dei paesi membri dell’Unione Europea; 
- Non aver riportato condanne penali o avere procedimenti penali in corso che possano recare 

pregiudizio allo svolgimento dell’incarico; 
- Godere dei diritti civili e politici; 
- Non trovarsi in una situazione di inconferibilità o incompatibilità previste dal d.lgs. 39/2013; 
- Non trovarsi in situazione di conflitto di interessi nei confronti della “Fondazione E.U.L.O. – 

Università di Brescia”; 



- Non avere liti pendenti con l’Università di Brescia o con la “Fondazione E.U.L.O. – Università 
di Brescia”; 

- Non essere stato dichiarato fallito; 
- Non essere stato dichiarato interdetto o sottoposto a misure che escludono, secondo le 

norme vigenti, la costituzione di un rapporto di impiego presso le pubbliche amministrazioni, 
né essere stato dichiarato decaduto, destituito, dispensato o licenziato da un pubblico 
impiego; 

- Non essere parente o affine, fino al terzo grado, del Rettore, del Direttore Generale e/o dei 
membri del Consiglio di Amministrazione dell’Università di Brescia; 

- Essere in possesso dei requisiti previsti dalla vigente normativa specifica (art. 2397 e ss c.c.) 

 

5. Modalità e termine per la presentazione delle candidature 

La presentazione delle candidature dovrà essere indirizzata alla U.A.S. Fondazione Eulo 
dell’Università degli Studi di Brescia inviata mediante posta elettronica certificata all’indirizzo 
ammcentr@cert.unibs.it entro e non oltre le ore 12 del giorno 07/03/2022. Non saranno prese in 
considerazione le adesioni pervenute oltre tale termine.  

La candidatura dovrà contenere i seguenti documenti, in formato pdf, datati e firmati: 

- La manifestazione di interesse del candidato; 
- La dichiarazione dei requisiti generali e specifici di cui al precedente punto 4; 
- Il curriculum vitae del candidato, con evidenza delle principali esperienze affini e/o coerenti 

con l’incarico da affidare; 
- Copia del documento di identità in corso di validità. 

I documenti potranno essere firmati digitalmente o con firma olografa e scansionati. 

 

6. Criteri di selezione 

L’Università di Brescia valuterà le domande pervenute, considerando l’esperienza maturata, la 
pertinenza e la adeguatezza della professionalità di ciascun candidato rispetto all’incarico da 
affidare.  

 

7. Pubblicità 

Il presente avviso viene pubblicato all’Albo ufficiale e sul sito dell’Ateneo dell’Università degli Studi 
di Brescia. 

 

8. Trattamento dati personali 

Il trattamento dei dati personali verrà effettuato nel rispetto di quanto previsto dal D. Lgs. 196/2003 
e dal GDPR/2016 n. 679. I dati personali saranno trattati esclusivamente per finalità connesse allo 
svolgimento del presente avviso e non verranno né comunicati né diffusi. Con la presentazione della 
domanda, il candidato esprime pertanto il proprio assenso al predetto trattamento   

Brescia, 24 febbraio 2022 

SPECIALIST LEGALE 

(Dott. Stefano Filippini) 

 

 

 

Per eventuali informazioni contattare il dott. Stefano Filippini: stefano.filippini@unibs.it - 3334918637 




