
Povertà e disabilità si
alimentano reciprocamente in
un circolo vizioso che esige
risposte integrate e radicate nel
territorio. Non sono sufficienti
sussidi episodici né servizi
frammentati: è necessario un
progetto organico che coniughi
reddito adeguato, servizi
domiciliari diffusi e politiche
attive del lavoro. Il mercato del
lavoro evidenzia tassi di
occupazione e livelli retributivi
inferiori per le persone con
disabilità, con un impatto
particolarmente severo sulle
persone con limitazioni gravi;
questa disparità è il risultato di
barriere strutturali che vanno
rimosse con misure sistemiche.
La recente riforma (D.lgs.
62/2024 e Legge 106/2025)
introduce strumenti
promettenti - valutazione
multidimensionale, Progetto di
Vita personalizzato, permessi
aggiuntivi e sperimentazioni
provinciali -, ma permangono
nodi pratici: finanziamento
stabile, formazione specialistica
del personale e il rischio che
digitalizzazione e controlli
amministrativi si trasformino in
nuove barriere anziché in
opportunità. Una svolta
significativa è attesa a
settembre; in Senato saranno
presentate le nuove proposte di
legge elaborate dal gruppo

Odcec Area Lavoro, pensate per
favorire l’ingresso e la
permanenza nel mercato del
lavoro dei più fragili, attraverso
incentivi mirati, semplificazioni
amministrative e altre misure
innovative. Si tratta di un
percorso già avviato lo scorso
anno, che ha contribuito a
rinnovare il quadro normativo
nazionale in materia
previdenziale.Sul piano locale
merita attenzione l’iniziativa
dell’Ordine territoriale dei
Dottori Commercialisti e degli
Esperti Contabili, che ha siglato
una convenzione con il Tribunale
di Brescia per affidare agli
iscritti all’albo il controllo dei
rendiconti degli amministratori
di sostegno. L’accordo valorizza
competenze tecniche di alto
livello alleggerendo il carico
della macchina giudiziaria.
Questo modello ha accelerato in
modo significativo l’istruttoria
delle pratiche, con benefici
concreti sia per il Tribunale sia
per le persone tutelate. Questa
esperienza dimostra come le reti
locali tra istituzioni, associazioni
e professionisti possano
rappresentare un antidoto
efficace alle impasse
burocratiche, trasformando il
territorio in un laboratorio
avanzato di innovazione sociale
e di sviluppo più equo.

STEFANO BACCHIOCCHI

CONFINDUSTRIA BRESCIA
Assemblea generale

È in programma mercoledì 27
maggio, dalle 16.30, la sessione
pubblica dell’Assemblea Generale
2026 di Confindustria Brescia,
intitolata «Europa: se non ora,
quando?». Ad aprire i lavori sarà
Paolo Streparava, presidente di
Confindustria Brescia.
Interverranno Maurizio Molinari,
giornalista e saggista, Veronica
De Romanis, docente di Economia
Europea Luiss e Stanford
University, ed Emanuele Orsini,
presidente di Confindustria,
moderati da Debora Rosciani,
giornalista di Radio24. Per gli
associati è prevista anche una
sessione privata, dalle 14.30.
Ulteriori info e iscrizioni su
www.confindustriabrescia.it in
homepage.

----------------------------------------------------------------------------------------

Age management

Si terrà mercoledì 3 giugno, dalle
10.30 alle 12, il webinar «Age
management, welfare aziendale
e Intelligenza Artificiale: a che
punto sono le imprese
lombarde?». L’appuntamento,
organizzato da Confindustria
Lombardia, sarà un’occasione di
approfondimento e confronto sui
principali risultati emersi
dall’Indagine sul Lavoro 2026,
realizzata nell’ambito del Sistema
Confindustria con il contributo
delle nove Associazioni
Territoriali lombarde. Programma
completo, info e iscrizioni su
www.confindustriabrescia.it,
sezione Prossimi Appuntamenti.

----------------------------------------------------------------------------------------

CONFCOMMERCIO
Antincendio livello 1

Sono aperte le iscrizioni, fino ad
esaurimento dei posti disponibili,
per il corso «Addetto antincendio
livello 1», inserito nel «Catalogo
formativo - 2° trimestre 2026» di
Confcommercio Brescia realizzato
congiuntamente agli Enti
bilaterali bresciani. Il corso,
gratuito per le imprese associate
e in presenza, è in programma
martedì 9 giugno dalle 9 alle 13.
Per maggiori informazioni e per
iscriversi, è possibile visitare il
sito di Confcommercio Brescia
www.confcommerciobrescia.it.

----------------------------------------------------------------------------------------

Imprese storiche

Si ricorda che, fino al 16 giugno, è
aperto il bando «Imprese Storiche
verso il futuro 2026» di Regione
Lombardia, che permette alle
attività storiche riconosciute di
accedere a un contributo a fondo
perduto fino a 30.000 euro. Per
maggiori informazioni, visitare il
sito di Confcommercio Brescia
www.confcommerciobrescia.it.

----------------------------------------------------------------------------------------

Abbonamento Musei

Confcommercio Lombardia e
l’Associazione Abbonamento
Musei hanno sottoscritto una
convenzione, riservata alle
imprese associate e ai loro
dipendenti, che prevede uno
sconto del 10% sull’abbonamento
annuale. Per maggiori
informazioni, è possibile visitare il
sito di Confcommercio Brescia
www.confcommerciobrescia.it.

----------------------------------------------------------------------------------------

CONFESERCENTI
Social Media

Giovedì 28, dalle 12 alle 15, corso
gratuito online Enbil – Ente
Bilaterale di Confesercenti -
dedicato alle imprese aderenti
per aumentare clienti e visibilità.
Info formazione@comservizi.it

Modello 730
Caf-Confesercenti offre servizi di
consulenza e assistenza per la
compilazione del Modello 730.
Tel. 030 2421697, www.comservi-
zi.it/dove-siamo

----------------------------------------------------------------------------------------

Formazione
Confesercenti organizza corsi di
formazione obbligatori e percorsi
formativi personalizzati. Info
formazione@comservizi.it

----------------------------------------------------------------------------------------

NOTIZIE ARTIGIANE
Cna
Corso di AI operativa
Cna Brescia propone un percorso
formativo intermedio, pensato
per liberi professionisti, artigiani
e Pmi che vogliono consolidare
l’uso dell’AI con competenze
operative e avanzate. Il corso
approfondisce l’utilizzo evoluto
dei principali strumenti AI,
mostrando come sfruttarne le
funzioni più potenti per gestire
testi complessi, idee creative e
processi aziendali. I partecipanti
imparano a creare assistenti
personali intelligenti in grado di
supportare attività quotidiane,
dalla relazione con i clienti
all’organizzazione del lavoro. Per
informazioni ed iscrizioni è
possibile contattare la referente
formazione (Claudia Ferrari) allo
030-3519511 o tramite e-mail,
scrivendo a
formazione@cnabrescia.it

----------------------------------------------------------------------------------------

Confartigianato
Formazione personalizzata
Confartigianato Imprese Brescia e
Lombardia Orientale informa che
è attivo il servizio di formazione
one to one, pensato per
accompagnare imprenditori,
collaboratori e imprese nelle sfide
quotidiane con percorsi costruiti
su esigenze reali e obiettivi
concreti. La formazione
personalizzata permette infatti di
lavorare su bisogni concreti
dell’impresa, con maggiore
flessibilità e attenzione ai singoli
percorsi professionali.
Un’opportunità per trasformare
dubbi, criticità o nuovi progetti in
occasioni di sviluppo. Per
informazioni o per richiedere una
consulenza dedicata è possibile
contattare l’Area Formazione:
0303745.236, area.formazione
@confartigianato.bs.it

----------------------------------------------------------------------------------------

Associazione
Elba 2026
L’Associazione Artigiani di Brescia
e Provincia informa che,
attraverso l’Ente Lombardo
Bilaterale dell’Artigianato, le
imprese artigiane possono
accedere a diverse prestazioni e
contributi dedicati sia alle
aziende sia ai lavoratori. Il
sistema prevede misure di
sostegno in ambiti come welfare,
formazione, assunzioni, sicurezza,
investimenti aziendali, spese
familiari e altre esigenze legate
alla vita lavorativa e d’impresa.
L’Associazione Artigiani è
sportello abilitato Elba ed è a
disposizione per informazioni,
assistenza nella verifica dei
requisiti e invio delle richieste.
Per informazioni: 0302209811,
service@assoartigiani.it.

----------------------------------------------------------------------------------------

Assopadana
Apicoltura e olivicoltura
La Camera di Commercio di
Brescia rilancia il sostegno al
comparto agricolo locale con due
bandi dedicati alle imprese dei
settori apistico e olivicolo. Le
misure, già aperte, rappresentano
un’importante opportunità per le
aziende del territorio che
intendono investire
nell’ammodernamento delle
attività produttive,
nell’innovazione e nello sviluppo

aziendale. Sono finanziabili, tra
gli altri, l’acquisto di beni
strumentali, giovani piante di
olivo, nuovi impianti di
irrigazione o la ristrutturazione di
quelli esistenti, oltre alle spese
per la partecipazione a concorsi
dedicati agli oli Dop. Il contributo
copre il 50% delle spese
ammissibili, con un contributo
massimo di 5.000 euro per
impresa. Aperto anche il bando
rivolto alle imprese agricole del
settore apistico della provincia di
Brescia, destinato a sostenere gli
investimenti legati al
mantenimento e allo sviluppo
dell’attività apistica. Anche in
questo caso il contributo copre il
50% delle spese sostenute, con
un massimo erogabile di 2.500
euro per azienda. Per
informazioni: Tel. 030 3533404;
E-mail: bandi@assopadana.com.

----------------------------------------------------------------------------------------

QUI AUTOTRASPORTO
F.a.i.
Gestione rifiuti
La Fai informa che il nuovo
Regolamento (Ue) 2024/1157
sostituisce la normativa
precedente per modernizzare la
gestione delle spedizioni
transfrontaliere di rifiuti. La
principale innovazione riguarda
l'introduzione di Diwass, un
sistema informatico centralizzato
progettato dalla Commissione
Europea per la trasmissione e lo
scambio di informazioni e
documenti. Sebbene le nuove
regole siano entrate in vigore nel
2024, l’adozione obbligatoria
della piattaforma digitale è stata
recentemente posticipata al 1°
gennaio 2027. Durante la fase di
transizione (dal 21/5/2026 al
31/12/2025), gli operatori
potranno scegliere se utilizzare il
supporto cartaceo (compilazione
a mano dell’Allegato VII) o la
nuova interfaccia grafica per i
rifiuti della cosiddetta «lista
verde». Le aziende interessate
devono obbligatoriamente
registrarsi sul portale Diwass e
attendere l’approvazione delle
autorità competenti per poter
operare legalmente nel mercato
internazionale. Per info:
0303556867.

----------------------------------------------------------------------------------------

Patente svizzera
La Fai informa che la Dg Mot del
Mit ha comunicato che dal
13/06/26 entrerà in vigore
l’Accordo di proroga dell’intesa
tra Italia e Svizzera sul
riconoscimento reciproco delle
patenti di guida. L’unica modifica
rispetto al testo in vigore
riguarda al fatto che i titolari di
patenti di guida svizzere possono
convertire le proprie patenti
senza sostenere esami teorici e
pratici solo se al momento della
presentazione dell’istanza di
conversione sono residenti in
Italia da meno di sei anni. Per
info: 0303556861

----------------------------------------------------------------------------------------

Viabilità Brennero
Il Land del Tirolo austriaco ha
comunicato l’interdizione del
traffico veicolare sull’intero
Corridoio del Brennero in
entrambe le direzioni per la
giornata del 30/05/26, a causa di
una manifestazione
sull’autostrada A13 nei pressi di
Matrei al Brennero, senza
possibilità di deviazioni sulla rete
stradale secondaria. A questo
proposito, la Cciaa di Bolzano ha
reso noto che: per i veicoli in
transito di massa superiore alle
7,5 ton, il divieto scatterà dalle
ore 9. Tutti gli autocarri saranno
sottoposti a controlli e quelli in
transito non autorizzati saranno
respinti.

Corsi

Continuano le iscrizioni per i corsi
del mese di maggio e giugno 2026
presso la scuola del trasporto. Dal
30.05: 1) «Gru su autocarro.
Aggiornamento». Dal 06.06: 1)
«Cronotachigrafo digitale.
Obblighi ed utilizzo», 2) «Rinnovo
carta di qualificazione del
conducente (Cqc)», 3) «Corso
aggiornamento R.s.p.p.», 4)
«Carrelli elevatori semoventi.
Aggiornamento». Dal 08.06:
«Rinnovo carta di qualificazione
del conducente (CQC) - corso
serale». Dal 13.06: 1) «Patentino
Adr trasporto merci pericolose»,
2) «Accesso alla professione
trasportatore merci conto terzi.
Corso preliminare fino a 35 Q.li».
Per info ed iscrizioni: 030 3556865
oppure verificare il calendario
corsi sul sito www.faibrescia.it.

----------------------------------------------------------------------------------------

Confartigianato trasporti

Devi richiedere o rinnovare la
carta tachigrafica conducente o
azienda? Niente complicazioni: ci
pensiamo noi. Grazie alla
collaborazione con la Camera di
Commercio di Brescia,
Confartigianato ti offre un
servizio diretto e veloce per
ottenere: la carta conducente
(sfondo bianco), personale e
necessaria per la guida dei veicoli
soggetti al Regolamento 3820/85;
la carta azienda (sfondo giallo),
che identifica l’impresa, permette
di gestire la flotta e di scaricare i
dati dei mezzi dotati di
tachigrafo digitale. Entrambe
valgono 5 anni e possono essere
rinnovate a partire da 30 giorni
prima della scadenza. Le carte
scadute vanno restituite. Per
ulteriori informazioni contattare
l’Area Sviluppo Associativo di
Confartigianato al numero
030/3745.324.

----------------------------------------------------------------------------------------

CONFAPI BRESCIA
Formazione trasversale

Confapi Brescia organizza dal 30
giugno il corso in presenza
«Leadership evolutiva e
intelligenza emotiva» aperto ad
aziende associate e non,
professionisti e privati.
L'obiettivo è sviluppare una
guida consapevole ed efficace,
potenziando
autoconsapevolezza, gestione
delle emozioni e comunicazione.
Preadesioni aperte online. Per
maggiori informazioni visita
l’area Formazione di
www.confapibrescia.it

----------------------------------------------------------------------------------------

Microplastiche e reach

Entro il 31/05/2026 scatta
l’obbligo di reporting Echa sulle
microplastiche (Regolamento
Reach) per fabbricanti e
utilizzatori di materie prime
plastiche industriali. Novità
anche sulla dispersione dei plastic
pellet. In Italia il mancato rispetto
rischia pesanti sanzioni. Contatta
lo 03023076 o scrivi a
servizi@confapibrescia.it per
consulenza e supporto.

----------------------------------------------------------------------------------------

AI, norme per le Pmi

La Commissione Ue ha
presentato il Digital Omnibus, un
pacchetto per semplificare e
coordinare le norme digitali
(Gdpr, AI Act, Nis2). Per le Pmi
sono previsti meno oneri,
scadenze AI prorogate e la
notifica unica per i data breach.
L'iter è in fase avanzata. Per
maggiori informazioni visita
l’area Legale di
www.confapibrescia.it

LA SETTIMANA IN BORSA NOTIZIARIO

DISABILITÀ E BUROCRAZIA
LA RISPOSTA DEL TERRITORIO

Seduta in rialzo per le Borse del
Vecchio Continente che, sulla
scorta dei nuovi venti di pace in
arrivo dal Medio Oriente e
dell’appetito per i titoli
tecnologici, archiviano in positivo
anche il bilancio della settimana.
Gli investitori hanno ritrovato
l’ottimismo riguardo a una
possibile svolta nel conflitto in
Iran, dopo che la tv al-Arabiya ha
parlato di una «bozza finale»
relativa ad un possibile accordo
tra Teheran e Washington, con la
mediazione del Pakistan, e che
un annuncio in tal senso, secondo
alcune fonti, sarebbe possibile a
breve per quanto il condizionale
è d’obbligo come si è visto in
queste ultime settimane di
annunci seguiti puntualmente da
delusioni. D’altro canto, gli
acquisti sul comparto tech
sostengono ancora una volta i
listini, con il sottoindice di settore

EuroStoxx 600 che nel Vecchio
Continente si attesta il migliore
di giornata. Restano comunque
elevate le quotazioni del petrolio
con lo stretto di Hormuz che
continua a restare chiuso e i
timori di esaurimento delle
scorte globali di greggio che
restano al centro dell'attenzione:
i contratti sul Brent in scadenza a
luglio viaggiano a 104,1 dollari al
barile (+1,5%), la pari scadenza sul
Wti a 97,7 dollari (+1,4%). In
questo scenario, mentre Wall
Street continua a macinare
record, gli indici europei
terminano le contrattazioni non
lontani dai massimi di seduta: il
Ftse Mib di Milano approfitta del
sentiment positivo e chiude in
rialzo dello 0,7%, e torna a
guardare a quota 50mila punti (a
49.510 punti), quota che aveva
raggiunto lo scorso 14 maggio per
la prima volta dal marzo 2000.

PIAZZA AFFARI

COMMERCIALISTI ESPERTI CONTABILI

VENTI DI PACE IN ARRIVO DEL MEDIO
ORIENTE TRAINANO AL RIALZO I LISTINI
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AZIONI BRESCIANE

Prezzo di riferimento in Euro 

ABP NOCIVELLI

A2A

BELLINI NAUTICA

CEMBRE

GEFRAN

INIZIATIVE BRESCIANE

INTRED

NEOSPERIENCE

POZZI MILANO

PROMOTICA

SABAF

SACCHERIA FRANCESCHETTI

Ven. 22/05

6,4

2,275

3,04

89

10,8

11,8

8,98

0,44

0,52

2,64

14

1,27

Ven. 15/05

6,3

2,276

3,04

98

10,4

11,5

9,4

0,44

0,474

2,74

13,8

1,14

Da inizio anno

-11,72%

-1,69%

19,69%

31,66%

1,41%

0,85%

-16,07%

0,00%

-6,14%

12,82%

0,00%

11,40%

1,59%

-0,04%

0,00%

-9,18%

3,85%

2,61%

-4,47%

0,00%

9,70%

-3,65%

1,45%

11,40%

Var. sett.
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