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P hi e obbligatoria la PEC

La PEC e diventata un obbligo per tutte le imprese dopo la conversione del
Decreto Legge 179/2012 nella Legge 221/2012 che si affianca alle indicazioni
contenute nella Legge 2/2009.

La tabella in basso riporta I'elenco delle categorie soggette all'obbligatorieta della
PEC e le date di entrata in vigore dell'obbligo.

L'obbligo e scattato da novembre 2009 nei confronti degli

Professionisti o . o
ordini e i collegi cui sono iscritti

. Le nuove societa devono dichiarare la casella PEC all'atto

dell'iscrizione al Registro Imprese. Da novenbre 2011,
tutte le societa devono aver dichiarato la casella PEC al
Registro Imprese

Societa
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